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CANAL DE AGENCIAS
CAPACITACION VIDA INDIVIDUAL

SSA Compafiia de Seguros, S.A
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(J PRODUCTOS DE VIDA
- Universal I, Il
- Assa Patrimonial

- Assa Term Plus , Assa Term Pagos Limitados

- Vida Segura
O Valores Agregados
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¢Qué es un Seguro de Vida?

Es un plan de seguro que indemniza a los beneficiarios
(familiares o acreedores bancarios) tras el fallecimiento del
asegurado.

Los seguros de vidas estan disefiados para cubrir necesidades, y

dependiendo de ellas se debe ofrecer el producto que satisfaga
al cliente.

Actualmente ASSA cuenta con los siguientes productos:

20 O

ASSA Universal ASSA Patrimonial Vida Segura ASSA Term Plus




Productos con Ahorro:

ASSA Universal y ASSA

Universal Il

e Es un plan de seguro
disenado para la
acumulacion de capital
respondiendo a sus
necesidades y aspiraciones,
lo que le permitira alcanzar
sus metas futuras
combinando dos
importantes elementos:
Proteccidon y Ahorros.

FECHA DE VENCIMIENTO

La fecha de vencimiento indicada es
el aniversario de la pdliza mas
cercano al 95° cumpleafios del
Asegurado; siempre y cuando se
paguen primas suficientes para que
la pdliza esté vigente al alcanzar el
Asegurado esa edad. De sobrevivir el
Asegurado a esa fecha de
vencimiento, la Compafiia cancelara
la pdliza y le hard entrega del
beneficio de muerte.

ASSA Patrimonial Il

® Es un plan de capitalizacién
gue representa el equilibrio
perfecto entre protecciony
ahorros. Mientras usted se
encuentra asegurado, su
dinero tendra un
rendimiento que se vera
indicado en los valores
acumulados de su podliza.

FECHA DE VENCIMIENTO

La fecha de vencimiento indicada es
el aniversario de la podliza mas
cercano al 95° cumpleafios del
Asegurado; siempre y cuando se
paguen primas suficientes para que
la podliza esté vigente al alcanzar el
Asegurado esa edad. De sobrevivir el
Asegurado a esa fecha de
vencimiento, la Compania cancelard
la pdliza y le hard entrega del valor
acumulado.

Vida Segura

e Es un plan que combina
proteccién familiar y fondo
de ahorro con una tasa de
interés garantizada. Reune
todas las caracteristicas
necesarias para proteger el
bienestar financiero de sus
seres queridos y/o
acumular un patrimonio
para financiar su jubilacion.

FECHA DE VENCIMIENTO

Si estando esta pdliza en vigor, el
Asegurado alcanza con vida la Fecha
de Vencimiento de la misma, la
Compaiiia pagard al Asegurado el
saldo del Valor Efectivo Corriente,
menos cualesquiera sumas que se
adeuden a la Compainiia en concepto
de préstamos, intereses, gastos,
primas, deducciones o en cualquier
otro concepto.
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é¢Qué es valor acumulado?

Es un fondo invertido a una
tasa de interés determinada,

desde el primer dodlar
ingresado en la compainia,
después de hacer

deducciones mensuales.
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ASSA Universal ASSA Patrimonial Vida Segura

e Se puede retirar ahorros e Se puede retirar ahorros e Debe dejar $200.00 en
después del primer afio. después del sexto afo. fondo.

e Debe dejar $200.00 en * Debe dejar $2,500.00 en e Se cobran $25.00 de
fondo. fondo. gastos administrativos.

v RESCATE TOTAL =) Automdticamente se cancela la pdliza.
v PRESTAMOS

ASSA Universal ASSA Patrimonial Vida Segura

ela Compania podra * No se otorgan e Debe dejar $200.00 en
prestar al Asegurado el prestamos. fondo.
valor de rescate de la e Mensualidad fija (se
poliza, con solo la pdliza paga por ventanilla)

de garantia.

Préstamo: Tasa dependiendo del % de interés que se esté pagando,
Préstamo: Tasa de interés 9% anual. se le suma 2%. Ejemplo: 4%+2%= 6% anual.
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ASSA Universal ASSA Patrimonial

Dentro de esta cobertura, se cubre hasta el doble de la suma asegurada, en caso
Accidentes Personales de muerte por causa accidental. Incluye pago por invalidez total y permanente por
accidentes.

Cubre al asegurado por una suma asegurada adicional en caso de incapacidad

Beneficios de incapacidad pago anticipado - o .
f P pag P total y permanente. El pago de este beneficio se realizara en 60 mensualidades.

Indemniza al asegurado hasta un 25% adicional de la suma asegurada con un
maximo de B/.75,000.00, si es diagnosticado con alguna de las siguientes
enfermedades: Infarto al miocardio, cancer, derrame o hemorragia cerebral y
cirugia arteriocoronaria que implica la implantacion de dos o mas bypass.

Enfermedades graves

En caso de incapacidad total y permanente para realizar cualquier actividad de

Exoneracion de cargos de mortalidad . . .
trabajo exoneraremos al cliente de la suma correspondiente al costo del seguro.

En el caso de que el principal desee un seguro a término (otro asegurado) se

Otro Asegurado mantendra la proporcionalidad de 60% - 40%.



PRODUCTOS UNIVRSALES

Plan

Assa Universal

y Assa
Universal Il

Assa
Patrimonial Il

Cobertura / contrato Suplementario
Basica
Beneficio de Exoneracion del Costo de

Mortalidad por Incapacidad Total y
Permanente

Seguro Complementario de
Enfermedades Graves

Contrato de Seguro de Vida a Término
“Otro Asegurado”

Beneficio Complementario de Accidentes
Personales

Beneficio de Incapacidad — Pago
Anticipado

Basica

Beneficio de Exoneracién del Costo de
Mortalidad por Incapacidad Total y
Permanente

Seguro Complementario de
Enfermedades Graves

Contrato de Seguro de Vida a Término
“Otro Asegurado”

Beneficio Complementario de Accidentes
Personales

Beneficio de Incapacidad - Pago
Anticipado

Edad de
Emision
0a70
18-55
20-55

0-70

16-59

18- 50

0a70

18- 55

20-55

0-70

16-59

18- 50

Edad de Salida
95

60

65

95

70

60

95

60

65

95

70

60
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COBERTURAS GENERALES %(*"": n’ ’ Q

Capital Minimo  Capital Maximo Coberturas Excluyentes Notas Observacion

$25,000.00 N/A

No se otorga sobre poélizas en
la cual el pagador es una
empresa

Beneficio Complementario de  Vencimiento con la cobertura

Igual a suma asegurada basica . -
g g Accidentes Personales basica

25% de la suma

Asegurada $75,000.00 N/A

Disminuye el costo del seguro
$25,000.00 N/A del adicional, no tiene derecho
a contratos suplementarios

Excluyente con Exoneracion del
$25,000.00 $500,000.00  Costo de Mortalidad y Beneficio
de Incapacidad Pago Anticipado

Beneficio Complementario de Suma en adicion a la basica y

§25,000.00 $500,000.00 Accidentes Personales hace cmulo

$250,000.00 N/A

No se otorga sobre pdlizas en
la cual el pagador es una
empresa

Beneficio Complementario de ~ Vencimiento con la cobertura

Igual a suma asegurada basica i .
g g Accidentes Personales basica

25% de la suma

Asequrada $75,000.00 N/A

Disminuye el costo del seguro
$250,000.00 N/A del adicional, no tiene derecho
a contratos suplementarios

Excluyente con Exoneracion del
$25,000.00 $500,000.00  Costo de Mortalidad y Beneficio
de Incapacidad Pago Anticipado

Beneficio Complementario de

§25,000.00 §500,000.00 Accidentes Personales




Beneficios Adicionales:

E.P Exoneracion de Pago de Prima por incapacidad Total y Permanente

—1\\)\\]}11

HQssra

Vida Segura

En caso de incapacidad total y permanente para realizar cualquier actividad de trabajo
exoneramos al cliente de la suma correspondiente al costo del seguro.

M.A.D. Muerte Accidental y Desmembramiento con incapacidad total y Se cubre la suma asegurada de esta cobertura pagadera si el Asegurado muere por causa

permanente

accidental.

G.M Gastos Médicos por Accidente

Cubre los honorarios de médicos, gastos farmacéuticos, hospitalarios y quirdrgicos que
fueren necesarios, razonables y acostumbrados, hasta el total de la suma asegurada bajo
esta cobertura.

R.D. Renta Diaria

Aplica en caso de accidente, en el que el asegurado sea incapacitado de manera
temporal.

Asegurado Adicional (Término)

Es un Seguro de Vida a Término Renovable Mensualmente hasta la edad de 120 afios y
cubre al Otro Asegurado por una suma asegurada adicional por muerte por cualquier
causa.

R.H.T Renta Hipotecaria Temporal por incapacidad Total y Permanente

Cubre el pago de la Renta Mensual por un tiempo especifico en caso de que el
Asegurado se encuentre incapacitado total y permanentemente.

DESEMPLEO HIPOTECARIO
Renta Hipotecaria Temporal por desempleo

Si el Asegurado es despedido injustificadamente de su empleo, se cubrird el pago de las
cuotas mensuales de amortizacion del crédito contraido por el asegurado.
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Eda.'d.(,je E,d?d Capital minimo  Capital maximo Deducible Pre-requisito Notas Observacion
emision maxima

Basico 1-70 120 25,000.00 50,000,000.00 N/A

Plan Coberturas / Contr. Suplementarios

Vencimiento con la cobertura  No se otorga sobre pélizas en la cual
basica el pagador es una empresa

Disminuye el costo del seguro del
Seguro a término para otro asegurado 1-70 120 25,000.00 50,000,000.00 N/A adicional, no tiene derecho a contratos
suplementarios

Basico hasta el capital maximo Se cancela en 60 mensualidades con
indicado derecho a chequeos, cada 6 meses

Se clasifica en Clase A, By C Monto a colocar el 10% de la suma
segun el riesgo asegurada MAD
*Limites, se acoge el menor entre
1) Salario x 80% / 30 dias 6
2) Suma Asegurada del MAD x 50%
*Personas Independientes tiene 0 dias
de deducible.
VIDA , *Asalariados tienen 15 dias de
SEGURA Renta diaria por accidentes 18-60 65 1.00 100.00 0,7, 15,31y 61 MAD Se clasifica en Clase A, BYC - g0y ciple
segun el riesgo . . ,
Doctores y Abogados tienen 31 dias
de deducibles.
Nota: Se entiende por independiente a
alguien que no tienen a nadie bajo su
cargo, el negocio depende 100% de
él.
*Suma maxima 40% del salario o
18-55 60 50.00 3,000.00 EP ingresos comprobables
*Cobertura sobre asegurado principal

*Paga hasta un méaximo de 36 meses
*Paga hasta por 12 meses
consecutivos si el despido es
injustificado

*Puede incluir el costo de seguros de
vida e incendio

Exoneracion del pago de primas 18-55 60 Igual a suma asegurada basica N/A

Muerte accidental y desmembramiento 18-60 65 5,000.00 500,000.00 N/A

Gastos Médicos por accidentes 18-60 65 100.00 50,000.00 N/A MAD

PRODUCTO VIDA SEGURA

Renta hipotecaria por incapacidad total y
permanente

Desempleo hipotecario 18-55 62 50.00 3,500.00 RHT No aplica recargos
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ASSA Term Plus

¢Qué es ASSA Term Plus lII?
Es un plan de seguro de vida que no genera ahorros, no permite realizar modificaciones de aumento de suma y afios de

duracion, da opcion de realizar disminucion.
Edad elegible 20 — 70 afos

Cubre desde los 5 afos de duraciéon
hasta los 90 afios del asegurado.

Nivelada

La suma se mantiene nivelada durante
la duracién de la péliza.

Ofrece tres diferentes formas de pago
10, 20y 30 aios.

Opciones

Pagos Limitados

Puede estar asegurado desde 15 anos
de duracidn hasta los 90 afos sin
necesidad de seguir pagando primas.




PRODUCTOS A TERMINO

Plan Cobertura / contrato Suplementario
Basica

Seguro Complementario de
Enfermedades Graves

Beneficio Complementario de Accidentes
Personales

Assa Term Plus
Befecificio Adicional de Anticipacion por
capital por invalidez

Exoneracion de Primas por Incapacidad
Total y Permanente

Beneficio Complementario por Muerte
Accidental y Desmembramiento

Basica

Assa Term Plus
Pagos

e Exoneracion de Primas por Incapacidad
limitados

Total y Permanente

Edad de
Emision

20a70

20-55

20-59

20 - 50

20-55

20-59

20a70

20-55

Edad de Salida

90

65

70

60

60

70

90

60

Capital Minimo  Capital Maximo
$25,000.00 N/A

25% de la suma
Asegurada §75,000.00
$25,000.00 $500,000.00
$25,000.00 $500,000.00

Igual a suma asegurada basica

$25,000.00 $500,000.00

$25,000.00 N/A

Igual a suma asegurada basica
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Coberturas Excluyentes Notas Observacion
N/A
N/A
Excluyente con beneficio
Complementario por Muerte
Accidental y Desmembramiento
N/A Periodo de espera 6 meses Se cancela la poliza una vez se

indemnize esta cobertura

N/A

Excluyente con beneficio
Complementario de Accidentes
Personales

N/A

. No se otorga sobre polizas en
Vencimiento con la cobertura
N/A . la cual el pagador es una

basica
empresa
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VALORES AGREGADOS




FIRST CLASS TRAVEL —
ZQssa

El servicio First Class Travel es un valor agregado incluido de forma gratuita en las pdlizas de vida emitidas
bajo las siguientes condiciones:
Planes: ASSA Term Plus Ill o Vida Segura con sumas aseguradas desde B/.100,000.00.

Asistencia médica por lesidon o enfermedad del beneficiario en el extranjero: — ,
L o . . . . Hasta B/.10,000 ddlares
Hospitalizacidn, intervenciones, honorarios médicos, medicamentos

Asistencia médica por accidente en Panama a partir de los 100 Km del domicilio real, habitual y
permanente del titular, incluyendo: - Hasta B/.1,500.00 ddlares
Gastos de hospitalizacidn, intervenciones quirurgicas, honorarios médicos, medicamentos

Asistencia de Odontologia de urgencia. Hasta B/.500.00 délares
Transporte o repatriacion sanitaria en caso de lesiones o enfermedad. Sin limite
Desplazamiento y estancia de un familiar directo del beneficiario en el extranjero en el caso de que la
hospitalizacion sea mayor de cinco (5) dias. Se cubrira el boleto aéreo del viaje ida y vuelta y los gastos
de estancia.

Desplazamiento urgente del beneficiario a su residencia habitual por muerte de un familiar o por

Hasta diez (10) dias con un limite diario de
B/.100.00 ddlares

ocurrencia de un siniestro grave en su residencia habitual. S it
Prolongacion de la estancia del beneficiario por lesion o enfermedad. Sin limite
Transporte o repatriacion del beneficiario en caso de fallecimiento. Sin limite
Envio de medicamentos urgentes e indispensables fuera de Panama. Sin limite
Asesoramiento y ayuda para la localizacion y transporte de equipaje y efectos personales en caso de

extravio y hurto. Sin limite

Hasta B/.1,200.00 ddlares o hasta el monto
Compensacion complementaria por pérdida de equipaje en vuelos aéreos internacionales y regulares. reclamado por el beneficiario. La cantidad que sea
menor.

Asistencia juridica en el exterior como consecuencia de accidentes de transito. Hasta B/.1,000.00 ddlares

*Nota: Este es un resumen de los beneficios, condensado para ilustracion. Para mayor amplitud y detalle referirse a las condiciones generales del contrato
de servicio.
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PROCESO DE NUEVOS
NEGOCIOS Y POLITICAS DE
SUSCRIPCION
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Lo que debes saber... = Qrsra
Sobre el Interés Asegurable:

Toda solicitud de podliza debera cumplir con el requisito de interés asegurable, es decir, que la
muerte del Asegurado debe causarle al beneficiario una pérdida econdémica actual o potencial,
y la suma asegurada debe guardar una relacion razonable con tal pérdida.

Sobre el Limite Maximo de Seguro:

La regla general para expresar los limites maximos del seguro en armonia con el
ingreso anual del solicitante, es como sigue:

Edad Multiplo Maximo de Ingreso Anual
Menores de 50 20
21-60 12

=60 7
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USOS DEL SEGURO DE VIDA Zassra

v El Departamento de Seleccidn se reserva el derecho de

aceptar, rechazar o aplazar cualquier caso que, a su criterio,

considere no elegible para suscribirlo.
HOMBRE l
l& CLAVE |

* Todos los socios deberdn contar con este tipo de Seguros.

Segu ro d e * La suma asegurada para cada uno de los socios puede fijarse de

acuerdo a las utilidades anuales obtenidas multiplicadas por 6
veces antes del impuesto al porcentaje de participaciéon de cada

SOCiOS socio.

e El beneficiario y contratante debe ser la empresa.

e Sueldo Anual multiplicado por 10 afios.

H 0 m b re e En caso de utilizar la utilidad de la compafiia, el maximo

recomendado es entre 6 y 7 veces la utilidad anual atribuible al
hombre clave.

C I ave * Se verifica a demas de lo que sustente el propuesto asegurado la
situacion financiera de la empresa que contrata la péliza.




USOS DEL SEGURO DE VIDA ZQssa

Ama de Casa




Embarazadas Hassra

1.

Las mujeres embarazadas seran

aceptadas hasta la semana 28 de
gestacion (7 meses). Se debe Casos con antecedentes de partos

sustentar el tiempo de embarazo complicados, seran postergadas
con la tarjeta de control prenatal, hasta 1 mes despuées del parto.
o crta sustentada por el médico

gineco-obstetra.

Tiempo de espera establecido
para someter una solicitud
posterior al parte sera de 1 mes.
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Independientes QssQ

Para los propuestos asegurados que desempeien en profesiones independientes que soliciten
mas de $250,000.00 de suma asegurada, incluyendo cimulos activos en otras aseguradoras y
en ASSA, es requisito presentar, algin comprobante de sus ingresos, a decir:

N\

Dos ultimas declaraciones de renta (autenticadas y con sello de recepcién del MEF/ DGI) o estados Financieros (personales o del negocio)
debidamente sellados por un contador autorizado o Carta de Certificacion de ingresos debidamente firmada por el contador (se debe incluir copia
de la licencia del contador)

D
|

/

Cuestionario Financiero de ASSA.

Formulario Financiero Cobertura Personal junto con el informe del Corredor con informacién del perfil financiero del cliente.

Para todos los independientes, no importa la suma se debera generar la APC a consideracidon de seleccién y verificar historial de crédito para
estudiar las referencias financieras del cliente.

/




Extranjeros FHassa

No residentes en Panama

Se tramitaran solamente las solicitudes de pdliza de vida que cuenten con una carta emitida por un
banco local confirmando la aprobacion o tramite del compromiso bancario.




Plan Juvenil Flassra

1.

El padre o la madre, quien sea el
principal proveedor del sustento
Se puede emitir desde gue nace el familiar debera tener una péliza de
nifio; sin embargo la tarifa que se vida con ASSA u otra compaiiia.

aplica sera la de 1 afio. De ser su tutor, o algun otro
familiar, debera cumplir con esta
condicion.

La solicitud debera ser completada

La Suma asegurada sera de y firmada por el contratante y
$25,000.00 pagador.

. La prima planeada debe ser
Con este tipo de plan no se ofrece superior en un 25% maximo
contratos suplementarios. $200.00
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GRACIAS




